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Preambul

L’Estatut de la Universitat de Barcelona estableix que un dels objectius d’aquesta institucié és
desenvolupar projectes de recerca del maxim nivell que contribueixin, com a factor de qualitat, a I'aveng
del coneixement; a la millora de la qualitat de vida; al foment de la pau; a la desaparicié de les desigualtats
socials i economiques entre les persones i entre els pobles; a 'augment de la innovacié i de la
competitivitat empresarial, i, en general, al progrés de la ciéncia i a la creacio artistica. En particular, es
determina la voluntat que els beneficis derivats de la innovacio cientifica, técnica i artistica sorgida de la
recerca es transfereixin a la societat.

Atesa aquesta missio, la Universitat de Barcelona ha esdevingut una institucio intensiva en recerca en
tots els ambits de coneixement: ciéncies de la salut, ciéncies experimentals, enginyeries, ciéncies
socials, arts i humanitats. L’'impacte internacional de la seva producci6 cientifica i el compromis amb la
innovacio formen part dels seus objectius. La UB pertany a la Lliga d’Universitats de Recerca Europees
(LERU) i disposa de l'acreditacié HRS4R de la Comissio Europea, un segell de qualitat que reconeix el
respecte per la igualtat d’'oportunitats i la capacitat d’atraure talent, en un entorn de treball favorable. A
més, la transferencia i la innovacié sén un eix fonamental, amb infraestructures capdavanteres als
Centres Cientifics i Tecnologics, el Parc Cientific de Barcelona i la Fundacié Bosch i Gimpera.

Per a la Universitat de Barcelona, el desenvolupament d’aquestes activitats de recerca requereix, alhora,
el desplegament de les actuacions necessaries per protegir aquestes activitats i dotar del maxim de
seguretat juridica tant la institucié com els seus investigadors a I'hora de desenvolupar la seva recerca.

En aquest sentit, 'Estatut també estableix que la Universitat de Barcelona ha de promoure una politica
que protegeixi la propietat dels resultats de la recerca duta a terme pel seu professorat, pel seu personal
investigador i pel seu alumnat, d’acord amb la normativa vigent, i atribueix al Consell de Govern la
competéncia per aprovar aquesta politica.

Els darrers anys, aquesta matéria s’ha regulat mitjangant la Normativa sobre Propietat Industrial (Patents
d’'invencié i Models d'utilitat) i Propietat Intel-lectual (Programes d’Ordinador i Bases de Dades) de la
Universitat de Barcelona, aprovada pel Consell de Govern en data 2 de maig de 2006, i que va ser
objecte de modificacié parcial per acord del Consell de Govern d’11 de febrer de 2011.

Des de llavors, s’han produit diverses modificacions legislatives sobre aquesta regulacio: la Llei de la
ciéncia de 2011, la Llei d’economia sostenible de 2011 i la Llei de patents de 2015, entre d’altres.
Aquestes reformes recomanen revisar i posar al dia la regulacié propia de la Universitat de Barcelona en
aquesta matéria, per tal d’actualitzar les normes aplicables a la seva comunitat universitaria en relacio
amb la seva participacio en activitats de recerca i transferéncia, desenvolupament i innovacio, i els drets
reconeguts en cada cas.

Es un objectiu d’aquesta normativa establir el marc juridic adequat que doni la seguretat juridica
necessaria tant a la UB com als membres de la seva comunitat universitaria i als tercers amb qui
col-labori la UB en el desenvolupament d’activitats académiques, docents i de recerca, i que, sens
perjudici d’'altres qliestions regulades especificament, estableixi els mitjans per assegurar el compliment
del dret del personal investigador de la UB de participar dels rendiments econdmics que s’obtinguin de
I'explotacié comercial dels resultats de la seva activitat de recerca a la UB.

En la determinacié d’aquest marc juridic, destaca el paper de la Fundacié Bosch i Gimpera pel que fa a
la gestio dels processos de comunicacié i proteccio dels resultats de la recerca. L'FBG, de conformitat
amb els termes que s’acorden en I'encarrec de gestio, és I'entitat del Grup UB encarregada de promoure
la protecci6 dels resultats de la recerca que es porta a terme al Grup UB; potenciar la transferéncia de
coneixement, tecnologia i innovacié de la UB, i assessorar en el procés de valoritzacio i comercialitzacié
dels resultats. La present normativa regula els mecanismes mitjangant els quals ha de desenvolupar
aquestes funcions.
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TiTOL I. Objecte i definicions
Article 1. Objecte i ambit d’aplicacié

1.1. Aquesta normativa té per objecte establir el marc juridic que s’aplica als membres de la comunitat
UB en el marc de la seva activitat a la Universitat de Barcelona. Regula, en particular, els aspectes
seguents:

a) La titularitat, proteccio i gestid dels resultats generats a partir d’'activitats académiques,
docents i de recerca desenvolupades a la UB, ja sigui en el marc d’activitats propies de la UB
0 en col-laboraci6 o per encarrec de terceres persones o entitats.

b) Els drets econdmics resultants de I'explotacio dels resultats.

c) Els procediments que s’han de seguir per protegir i explotar els resultats de manera adient.
Article 2. Definicions

2.1. Als efectes exclusius d’aquesta normativa, s’han de tenir en consideraci6 les definicions seguents:

a) Alumne de la UB: persona matriculada en qualsevol dels ensenyaments, oficials i propis, amb
titol de la Universitat de Barcelona.

b) Autor: persona fisica que ha creat una obra o que ha generat un resultat que no té la
consideracio d’invencié.

c) Beneficis: |a diferéncia entre els ingressos bruts obtinguts per la UB de I'explotacié comercial
dels resultats i les eventuals despeses assumides per la UB i per I'FBG i imputables a la
proteccid, gestid, valoritzacié i transferéncia dels referits resultats (incloent-hi, a titol
exemplificatiu i no limitador, les taxes i les despeses per serveis d’intermediaris, advocats i
agents de propietat industrial i intel-lectual).

d) Col-laborador extern: persona fisica o juridica que col-labora amb la UB i que no té la condicio
de personal de la UB.

e) Comunitat universitaria: alumnes i personal de la UB.
f) FBG: Fundacioé Bosch i Gimpera.

g) Invencio: resultat susceptible de proteccié per un dret de propietat industrial (patents, models
d'utilitat, certificats complementaris de proteccié de medicaments i de productes fitosanitaris).

h) Inventor: persona fisica que ha desenvolupat una invencio.
i) Normativa: present normativa sobre propietat industrial i intel-lectual de la UB.
j) Obra: resultat susceptible de proteccié per un dret de propietat intel-lectual.

k) Personal académic: professorat funcionari i professorat contractat en régim laboral de la UB,
i col-lectiu d’investigadors i d’ajudants.

1) Personal investigador: personal de la UB que, tenint la titulacio exigida en cada cas, porta a
terme una activitat investigadora - entesa com el treball creatiu dut a terme de manera
sistematica per incrementar el volum de coneixements, inclosos els relatius a I'ésser huma, la
cultura i la societat -, transfereix i divulga aquests coneixements, i en fa Us per crear noves
aplicacions.

m) Personal investigador adscrit: personal investigador de la UB que desenvolupa activitats de
recerca en un altre centre, en el marc d’un conveni d’adscripcié aprovat per la UB.

Normativa sobre propietat industrial i intel-lectual - 4
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n) Personal investigador vinculat: personal investigador d’'un altre centre de recerca o d’altres
universitats que desenvolupa activitats de recerca a la UB, en el marc d’'un conveni subscrit
amb la UB per a la vinculacié de personal investigador.

0) Personal d’administraci6 i serveis (PAS): personal compres al titol IX de I'Estatut de la UB.
p) Personal de 'FBG: personal contractat de forma directa per la Fundacié Bosch i Gimpera.
q) Personal de la UB: personal académic i personal d’administracio i serveis de la UB.

r) Resultat: tecnologia, coneixement, saber fer (know-how), processos i creacions generats en el
marc de les activitats académiques, docents i de recerca de la UB.

s) Universitat/UB: Universitat de Barcelona.

TITOL Il. Titularitat dels resultats
Article 3. Autoria dels resultats generats per personal de la UB

3.1. Correspon al personal de la UB I'autoria dels resultats generats arran de les seves activitats a la UB,
tret dels suposits especifics previstos a l'article 9 d’aquesta normativa.

3.2. La UB ha de respectar el dret dels membres de la comunitat universitaria de ser reconeguts com a
autors o inventors, segons el cas, de les obres i de les invencions que hagin desenvolupat, de
conformitat amb les previsions de la normativa vigent en materia de propietat intel-lectual i industrial.

Article 4. Titularitat dels resultats generats per personal de la UB

4.1. Corresponen a la UB la titularitat i els drets d’explotacio dels resultats generats pel personal de la
UB com a consequéncia de les seves activitats a la UB, sens perjudici del que es disposa als
paragrafs segients en relacié amb les obres i invencions.

4.2. Corresponen a la UB la titularitat i els drets d’explotacié de les invencions derivades dels resultats
generats pel personal de la UB com a conseqiéncia de les seves activitats a la UB, en els termes
previstos a la normativa vigent en matéria de propietat industrial.

4.3. Corresponen a la UB els drets d’explotacié de les obres que generi el personal de la UB en el marc
de la seva activitat a la Universitat, amb caracter exclusiu i en els termes i amb 'abast previst en la
legislacié sobre propietat intel-lectual.

4.4. Respecte dels resultats generats pel personal investigador en formacid, s'esta al que disposi la
convocatoria corresponent, en el marc de la normativa aplicable. En cas que en la convocatoria no
es disposi res, s’aplica supletoriament el regim del personal académic de la UB.

Article 5. Titularitat dels resultats generats per alumnes de la UB

5.1. Corresponen als alumnes de la UB la titularitat i els drets d’explotacié dels resultats que hagin
generat en el marc de les activitats académiques desenvolupades a la UB.

5.2. En cas que els resultats els hagin generat conjuntament un alumne de la UB i personal de la UB, la
titularitat i els drets d’explotacié del resultat corresponen a 'alumne i a la Universitat conjuntament,
en la proporcié que correspongui en funcié de la participacié de cada autor o inventor en el seu
desenvolupament.
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5.3. Sens perjudici de I'anterior, 'alumne de la UB i la Universitat poden acordar la cessio dels drets dels
resultats de I'alumne a favor de la Universitat, amb la finalitat que la Universitat s’encarregui de
protegir-los i explotar-los. En aquest cas, I'alumne i la UB han de signar un acord de cessio en quée
s’estableixi la compensacié que correspon a I'alumne.

Article 6. Titularitat dels resultats generats per personal investigador adscrit, personal
investigador vinculat o col-laboradors externs

6.1. En el cas de resultats generats per personal investigador adscrit a altres centres, o per personal
investigador vinculat a la UB, la UB i I'entitat de destinacié o d’origen, segons correspongui, han
d’acordar en el conveni d’adscripcié o vinculacié les normes d’atribucié dels drets sobre els
resultats, aixi com el régim de proteccio i explotacid, i la distribucié dels ingressos que es puguin
derivar de la seva explotacio.

6.2. El régim de titularitat sobre els resultats generats pels col-laboradors externs, aixi com els drets
d’explotacié d’aquests resultats, es determina d’acord amb el que el col-laborador externila UB o
'FBG hagin acordat en cada cas en el contracte subscrit a tal efecte.

Article 7. Titularitat dels resultats generats per personal de 'FBG

7.1. En el cas de resultats generats per personal de 'FBG, s’aplica el mateix régim que el previst en els
articles 3 i 4 per al personal de la UB.

7.2. En aquest sentit, és la UB - i no I'FBG - la institucié que assumeix de forma directa els drets que
I'article 4 reconeix a aquest personal, d’acord amb els acords existents entre ambdues entitats.

Article 8. Titularitat dels resultats generats en virtut de I’activitat de recerca desenvolupada en
col-laboracié o per encarrec d’altres entitats

8.1. El desenvolupament d’'un projecte de recerca per part del personal de la UB, en col-laboracié o per
encarrec de tercers, requereix la subscripcié prévia del contracte o conveni corresponent, segons
escaigui, en els termes previstos per la normativa interna de la UB que sigui d’aplicacio.

8.2. El réegim de titularitat dels drets sobre els resultats que es generin en el marc de I'execucio del
conveni o contracte corresponent, aixi com la distribucid dels drets d’explotacié que se’n derivin,
s’han de preveure en el contracte o conveni, sens perjudici que la determinacio de la seva distribucio
€s pugui posposar.

8.3. En el desenvolupament d’aquestes activitats i en la negociacié dels contractes i convenis han de
respectar-se els drets que corresponguin a la UB en virtut de la present normativa.

Article 9. Titularitat dels resultats en suposits especifics

9.1. Programes informatics (software).

En cas que I'obra desenvolupada pel personal de la UB en execucié de les seves funcions a la
Universitat sigui un programa informatic, la titularitat dels drets d’explotacié correspon exclusivament
ala UB.

9.2. Obres col-lectives.

En cas que I'obra s’hagi creat de forma col-lectiva a iniciativa i sota la coordinacioé de la UB, I'autoria
i la titularitat dels drets d’explotacio de I'obra corresponen a la UB, en cas que la Universitat I'editi i
la divulgui sota el seu nom, tret de pacte en un altre sentit.

Normativa sobre propietat industrial i intel-lectual - 6
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9.3. Bases de dades.

La titularitat dels drets d’explotacié de bases de dades que, per la seva seleccid o per la disposicio
dels seus continguts, constitueixin creacions intel-lectuals d’acord amb la normativa aplicable i hagin
estat desenvolupades per algun membre del personal de la UB en el desenvolupament de les seves
activitats, correspon a la UB (sens perjudici, si escau, dels drets que puguin subsistir sobre aquests
continguts), excepte si, per la seva naturalesa, la Llei de propietat intel-lectual estableix el contrari.
Aquestes bases de dades han de respectar en tot cas la normativa aplicable en matéeria de proteccio
de dades personals.

Sens perjudici de la titularitat de la UB sobre les bases de dades, el seu autor i/o creador s’ha
d’encarregar que es compleixi la normativa de proteccioé de dades personals.

9.4. Tesis doctorals.

L’autoria d’una tesi doctoral correspon per se al doctorand o doctoranda. D’acord amb la normativa
vigent, la UB publica la tesi doctoral, una vegada aprovada, en format electronic obert en un
repositori institucional, sense que el seu autor pugui oposar-s’hi llevat de circumstancies
excepcionals previstes en la normativa aplicable.

Si durant I'elaboracioé de la tesi doctoral s’ha generat un resultat nou, els drets d’explotacié d’aquest
resultat corresponen al doctorand o doctoranda, tret que a la generacié del resultat hi hagi contribuit
personal de la UB. En aquest cas, la UB té dret a participar en la titularitat i en els drets d’explotacio
del resultat en la proporcié que correspongui.

Ara bé, en el cas que el doctorand o doctoranda hagi desenvolupat les activitats conduents al
resultat en el marc d’una relacio laboral amb la UB, el regim aplicable a aquest resultat és el previst
per als resultats generats per personal de la UB (articles 3 i 4).

9.5. Doctorats industrials.

El conveni que la UB subscrigui amb una empresa o entitat col-laboradora i amb el doctorand o
doctoranda per al desenvolupament d’'un projecte de doctorat industrial a I'empresa o entitat
col-laboradora ha de preveure expressament el régim d’atribucié dels resultats que es puguin
generar.

9.6. Materials docents.

Els drets d’explotacié dels materials elaborats per personal de la UB amb finalitats docents es
regulen a l'article 4.3 d’aquesta normativa, i han de respectar en tot moment els drets morals dels
autors.

Article 10. Obligacié d’esmentar la UB

10.1. En tot cas, i tret que la UB es manifesti expressament en sentit contrari, en qualsevol acte de difusio
0 comunicacié publica de qualsevol resultat assolit per personal de la UB com a conseqiéncia
directa o indirecta de les seves funcions a la UB, ha de fer referéncia a la seva vinculacio amb Ila
UB.

10.2. En aquest sentit, respecte de les obres protegides per un dret de propietat intel-lectual, sempre que
el mitja de publicaci6 de I'obra ho permeti, en totes les obres la titularitat de les quals correspongui
a la UB s’ha de fer constar de forma visible la mencié seguent:

«© Universitat de Barcelona (UB), any (...). Tots els drets reservats».

10.3. No obstant I'anterior, en cas que s’atorgui una llicéncia d’accés obert a les obres titularitat de la UB,
s’hi ha de fer constar de forma visible la mencié seglent:

Normativa sobre propietat industrial i intel-lectual - 7
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«By Universitat de Barcelona (UB), any (...)».

10.4. Tot I'anterior s’entén sens perjudici del compliment de les normes d’identificacié de I'autoria i la
filiacié institucional en les publicacions cientifiques que hagi aprovat la UB.

TITOL Ill. Procediment de comunicacié i proteccié dels resultats
Article 11. Comunicacio i gestié de I'obtencié d’un resultat

11.1. Qualsevol membre del personal de la UB o del personal de 'FBG que generi un resultat o que
participi en el desenvolupament d’un resultat ha de notificar a 'FBG I'obtencié d’aquest resultat, en
el termini maxim de tres mesos des de I'obtencid.

11.2. La comunicaci6 a 'FBG es pot fer de forma personal o mitjangant el departament, grup de recerca,
catedra, estructura de recerca i transferéncia o centre que correspongui, i ha d’incloure tota aquella
documentacié i informacio referent al resultat que permeti a I'FBG, en cas de considerar-ho oportu,
iniciar els tramits pertinents per a la proteccio juridica del resultat.

11.3. La comunicacié per notificar 'obtencié del resultat s’ha de fer necessariament per mitja d’'un
formulari que esta al web de I'FBG, el qual permet incloure-hi la informacié i documentacio
necessaria per iniciar els tramits de proteccio juridica. El personal de la UB ha d'utilitzar
obligatdriament aquest formulari per complir I'obligacié de comunicacié establerta a 'article 11.1.

11.4. En cas que la informacié o documentacié aportada pel personal de la UB o pel personal de I'FBG
no sigui suficient per valorar adequadament el resultat o per iniciar els tramits de proteccio juridica,
I'FBG pot requerir al personal que aporti la informacié o documentacié necessaria per completar la
notificacio.

11.5. L'FBG és I'd0rgan competent per decidir si la UB assumeix la titularitat dels drets sobre el resultat i
si inicia els tramits per protegir-lo.

11.6. L'FBG ha de comunicar per escrit al personal de la UB o al personal de 'FBG, en un termini de tres
mesos des de la recepcid de la notificacio i de la informacié i documentacio requerida d’acord amb
l'article 11.4, la voluntat o no de mantenir els drets sobre el resultat, d’acord amb la legislacié de
propietat intel-lectual o industrial aplicable, o de considerar-la com a secret empresarial i reservar-
se’n el dret d’Us en exclusiva.

11.7. La manca de comunicaci6 per part del personal de la UB o del personal de 'FBG de I'obtencié d’'un
resultat susceptible de proteccid per un dret de propietat industrial en el termini establert a I'article
11.1 comporta la pérdua dels drets reconeguts en la legislacié general de propietat industrial.

11.8. En el cas del personal investigador adscrit, del personal investigador vinculat i dels col-laboradors
externs, s’aplica el regim previst en el conveni o contracte regulador de la seva activitat. Pel que fa
al personal investigador adscrit, ha de complir el regim propi del personal de la UB, tret que en el
conveni amb I'entitat de destinacié s’hagi establert un pacte en un altre sentit.

11.9. Els resultats derivats de projectes de col-laboracié amb altres entitats publiques o privades s’han

de protegir d’acord amb el que s’estableixi al respecte en els convenis subscrits entre les entitats
col-laboradores.

Normativa sobre propietat industrial i intel-lectual - 8
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Article 12. Cessio de drets sobre els resultats

12.1. En cas que la UB no estigui interessada en la titularitat o en I'explotacié d’algun titol o extensio
internacional d’un dret de propietat industrial o intel-lectual sobre un resultat i decideixi renunciar a
la sol-licitud o al seu manteniment, ho ha de comunicar als inventors o autors.

12.2. En cas que els inventors o autors hi estiguin interessats, la UB els pot transferir els drets esmentats,
d’acord amb les condicions que s’acordin entre la UB i els inventors o autors, respectant en tot cas
les limitacions i els procediments que, si escau, estableixi la normativa aplicable.

12.3. La UB es reserva una regalia del 20% sobre els beneficis obtinguts pels autors o inventors en
I'explotacié dels resultats transferits, tant en cas que I'explotin ells mateixos com en cas de cessid
o llicéncia a tercers. A més, la UB es reserva en tot cas el dret a utilitzar els resultats amb finalitats
no comercials mitjangant una llicéncia d’us per a activitats docents, sanitaries i de recerca, que ha
de ser no exclusiva, intransferible i gratuita, i que s’ha d’establir contractualment.

12.4. La UB pot establir els mecanismes que consideri necessaris per recuperar les despeses
ocasionades per la cerca, redaccio, tramitacié i manteniment del titol de propietat industrial i
intel-lectual.

12.5. En cas que la UB hagi subscrit un contracte o conveni amb un tercer tot preveient en favor d’aquest
tercer un dret preferent a assumir la titularitat dels resultats en cas de rentincia o abandonament de
la UB, és d’aplicacié preferent el que s’hagi previst en el contracte o conveni subscrit.

Article 13. Col-laboracio dels autors i inventors

13.1. El personal de la UB, el personal de I'FBG i el personal investigador vinculat que siguin autors o
inventors de resultats que siguin titularitat de la UB han de col-laborar amb la UB i I'FBG en tot alld
que sigui necessari per tal que la Universitat pugui obtenir 'adequada proteccié dels resultats i,
eventualment, pugui transferir-los.

13.2. L’obligacié de col-laborar inclou I'obligacié de subscriure els documents publics o privats que
resultin necessaris, davant de qualsevol oficina nacional o estrangera competent en matéria de
propietat intel-lectual i industrial (de forma enunciativa perd no limitadora, oficines de patents i
marques, registres de la propietat intel-lectual, etc.), per tal que la UB consti o esdevingui, segons
el cas, titular dels drets de propietat intel-lectual o industrial que li corresponguin sobre el resultat, i
pugui exercir els drets inherents a aquesta condicid.

13.3. Els alumnes de la UB i els col-laboradors externs que acordin amb la Universitat la cessié a favor
de la UB dels drets d’explotacié d’un resultat —vegeu els articles 5 i 6.2 d’aquesta normativa—
estan igualment sotmesos a I'obligacié de col-laboracié prevista en aquest article 13 a I'acord que
subscriguin amb la UB.

Article 14. Gestié administrativa dels resultats

14.1. En cas que la UB acordi iniciar els tramits per obtenir la proteccioé dels resultats, les tasques de
proteccio requerides les desenvolupa I'FBG, que pot rebre la col-laboracié de professionals externs.

14.2. La proteccid dels resultats derivats de projectes de col-laboracié amb altres entitats (publiques o
privades), aixi com de l'activitat del personal investigador adscrit o del personal investigador
vinculat, s’ha de gestionar conforme al que s’estableixi al respecte en el contracte o conveni subscrit
entre les entitats implicades.
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14.3. L'FBG ha de portar un registre en qué s’inscriguin totes les sol-licituds, cessions i renuncies de
qualsevol titol de propietat intel-lectual o industrial sobre els resultats. En cas que la UB no ostenti
la titularitat dels drets sobre els resultats pels motius exposats a I'article 12 d’aquesta normativa, els
autors o inventors, segons el titol sobre el resultat del qual efectuin la sol-licitud de proteccié o
registre (i que siguin, en tot cas, membres de la comunitat universitaria), han de remetre’n una copia
a 'FBG, i 'han de mantenir informada de I'estat de la tramitacié i de I'eventual concessié del dret o
inscripcio del registre.

Article 15. Confidencialitat i divulgacié dels resultats

15.1. Els membres de la comunitat universitaria, el personal de I'FBG, el personal investigador vinculat i
els col-laboradors externs, aixi com qualsevol altra persona que participi en les activitats de la UB,
han de tractar la informacioé relativa a qualsevol recerca desenvolupada a I'entorn de la UB de
manera confidencial, i han de garantir aquesta confidencialitat per tal de preservar els drets de la
UB o dels tercers que col-laborin en aquestes activitats.

15.2. Una vegada definit el procediment que s’ha de seguir per protegir els resultats, els membres de la
comunitat universitaria, el personal de I'FBG, el personal investigador vinculat i, si escau, els
col-laboradors externs han de respectar els terminis establerts per I'FBG per a la divulgacié dels
resultats i s’han de comprometre a no realitzar cap acte de divulgacio fins a la data que estableixi
'FBG, per no perjudicar la seva proteccid juridica. A aquests efectes, 'FBG pot sol-licitar, si ho
considera necessari, un compromis de confidencialitat a les persones implicades.

15.3. Els membres de la comunitat universitaria, el personal de I'FBG, el personal investigador vinculat i
els col-laboradors externs que vulguin fer difusié o divulgacié publica o a tercers (per exemple, amb
articles o en conferéncies) d’'un resultat susceptible de ser protegit o d’informacié sobre aquest
resultat abans que se n’hagin executat les actuacions de proteccid necessaries, ho han de
comunicar a 'lFBG. Només en cas d’autoritzacié expressa d’aquesta entitat poden dur a terme I'acte
de difusio o divulgacio.

15.4. En cas que s’acordi de protegir el resultat mitjangant el secret empresarial, 'lFBG ha de determinar
quina és l'estratégia i les mesures de proteccid que s’han d'implementar. Totes les parts implicades
estan obligades a complir 'estratégia de proteccié dissenyada per 'FBG.

15.5. En el cas de desenvolupament conjunt de projectes de recerca amb altres entitats, la UB ha de

procurar incloure en els convenis i contractes reguladors les seves politiques relatives a la
confidencialitat i a la difusi6 dels resultats que es generin.

TITOL IV. Explotacié de resultats

Article 16. Formules d’explotacio dels resultats

16.1. La UB pot explotar comercialment els drets d’explotacié dels resultats de la forma que consideri
més adient per assolir les seves finalitats, i amb I'objectiu de garantir que la societat tingui el maxim
accés possible als nous coneixements i tecnologies desenvolupats a I'entorn de la UB.

16.2. La competéncia per determinar la férmula d’explotacié d'un resultat i per preveure la

contraprestacié aplicable correspon al rector o rectora (o persona en qui delegui aquesta
competéncia), a partir de les propostes que I'FBG faci a aquests efectes.
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16.3. En cas que la UB decideixi explotar un determinat resultat mitjangant la creacié d’'una empresa de
base tecnologica, s’ha d’acordar el contracte de transferéncia de tecnologia o coneixement
corresponent, tot respectant la condicié d’autors o inventors del personal de la UB. En aquest cas,
s’ha de seguir el procediment de transferéncia establert a la normativa propia de la UB en aquesta
mateéria.

Article 17. Distribucio dels beneficis

17.1. Els beneficis derivats de I'explotaciéo comercial dels resultats que son titularitat de la UB i que ha
desenvolupat personal investigador de la UB es distribueixen segons la proporcié segient:

a) 50 % per al personal de la UB que sigui autor o inventor.
b) 15 % per al grup de recerca que decideixi I'autor o inventor.

c) 35 % per a la UB, que ha de destinar una part d’aquests ingressos a politiques de promocio
de la recerca, la transferéncia i la valoritzacio.

17.2. No tenen la consideracié de beneficis els ingressos que la UB o qualsevol entitat del seu entorn
obtinguin de participar en el capital social d’'una empresa de base tecnoldgica creada per explotar
els resultats, ja sigui en concepte de dividends o de plusvalues per la transmissié de la seva
participacio.

17.3. En cas que hi hagi més d'un autor o inventor, la UB ha de distribuir I'import corresponent als
beneficis al personal investigador de la UB de manera proporcional al percentatge de contribucié
de cada autor o inventor tal com s’hagi acordat i signat en un document especific, o bé tal com
s’hagi establert per resolucié judicial o arbitral.

17.4. Els beneficis corresponents al personal investigador de la UB s’abonen per mitja de la ndmina. En
tots els casos, es practiquen les retencions que corresponguin segons la normativa tributaria vigent.

17.5. La distribucioé dels beneficis derivats dels resultats desenvolupats en el marc de convenis de
col-laboracié regulats a [larticle 8, o amb col-laboradors externs, I'han de determinar
contractualment les parts implicades en el projecte, abans d’iniciar la col-laboraci6. La UB ha de
distribuir la seva participacio en els beneficis d’acord amb les normes establertes en aquest article.

17.6. Es d’'aplicacié al personal investigador de I'FBG el régim de distribucié de beneficis previst en
aquest article. Si escau, se li fa 'abonament per mitja de la seva ndomina a I'FBG.

17.7. Respecte del personal investigador adscrit i del personal investigador vinculat, s’aplica el regim
previst en els acords amb I'entitat d’'origen o de destinacio.

17.8. En tots els casos, el personal investigador de la UB que finalitzi la seva vinculacié amb la UB esta
obligat a mantenir informada la UB o 'FBG de les seves dades de contacte per tal que se li puguin
abonar les quanties que corresponguin d’acord amb aquest article. En cas de no complir amb
aquesta obligacié d’informacio, la UB queda exempta de la responsabilitat de fer aquests
pagaments.
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TITOL V. Disposicions finals

Primera. Disposici6 derogatoria

Queda derogada, amb efectes des de I'entrada en vigor de la present normativa, la Normativa sobre
Propietat Industrial (Patents d’invencié i Models d'utilitat) i Propietat Intel-lectual (Programes
d’Ordinador i Bases de Dades), de data 2 de maig de 20086.

Segona. Disposicié transitoria

Els drets i deures reconeguts en aquesta normativa s’han d’aplicar a tots aquells resultats generats
tant abans com després que la normativa entri en vigor, amb excepci6 de l'article 17, que només
s’aplica als beneficis meritats per acords de transferéncia de resultats de la recerca que se
subscriguin després de I'entrada en vigor d’aquesta normativa.

Els contractes i convenis vigents amb altres persones o entitats s’han d’adaptar, quan sigui
necessari, a les disposicions establertes en aquesta normativa.
Tercera. Entrada en vigor

Aquesta normativa entra en vigor 'endema que es publiqui a la seu electronica de la UB, un cop
I'hagi aprovat el Consell Social de la Universitat de Barcelona, a proposta del Consell de Govern.
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